
Załącznik nr 1 do wniosku o przyznanie środków KFS 

na finansowanie kosztów kształcenia ustawicznego 

 

Oświadczenie podmiotu ubiegającego się o pomoc 

o spełnianiu Priorytetu nr 1 

Poprawa zarządzania i komunikacji w firmie w oparciu o zasady przeciwdziałania dyskryminacji i mobbingowi, rozwoju 

dialogu społecznego, partycypacji pracowniczej i wspierania integracji w miejscu pracy 

 

Oświadczam, że: 

…………………………………………………………………………………………………………….......................
(pełna nazwa podmiotu) 

 

wskazani do kształcenia w ramach Priorytetu nr 1: 

□ wezmą udział w szkoleniach mających na celu wzmocnienie umiejętności zarządzania, poprawę  komunikacji 
   wewnętrznej oraz stworzenie środowiska opartego na równości, integracji i zaangażowaniu pracowników* 
 
□ wezmą udział w szkoleniach oferujących wsparcie w zakresie zasad funkcjonowania i działania rad 
   pracowniczych – na poziomie unijnym i poszczególnych krajów UE* 

 

*odpowiednie zaznaczyć 

 

Nazwa szkolenia: 

……………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………. 

 

Uzasadnienie potrzeby odbycia ww. szkolenia: 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 

 

……………………………………………                                                             ….…………………………………………… 

                  (miejscowość, data)                                                                                                                   (podpis i pieczątka podmiotu lub 

                                                                                                                                                        osoby upoważnionej do reprezentowania podmiotu) 


