
Klauzula informacyjna dla osób wskazanych do objęcia kształceniem ustawicznym 
 
 
 
1) Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Powiatowy Urzędu Pracy z siedzibą w 

Obornikach przy ul. Sądowej 5 (64-600 Oborniki). 
2) Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych: iod@synergiaconsulting.pl 
3) Cel przetwarzania danych osobowych: objęcie kształceniem ustawicznym oraz kontrola 

realizacji umowy jaka wiąże Administratora z Pani / Pana pracodawcą dotyczącej kształcenia 
ustawicznego w ramach Krajowego Funduszu Szkoleniowego – podstawa prawna art. 6 ust 1 
lit a (w zakresie danych zbieranych opcjonalnie, fakultatywnie), art. 6 ust. 1 lit b) i art. 6 ust. 1 
lit. c)  RODO  w  związku ROZPORZĄDZENIEM MINISTRA RODZINY, PRACY I POLITYKI 
SPOŁECZNEJ   z dnia 25 listopada 2025 r. w sprawie Krajowego Funduszu Szkoleniowego.  

4) Kategorie danych osobowych przetwarzanych przez Administratora: dane osobowe określone 
ROZPORZĄDZENIEM MINISTRA RODZINY, PRACY I POLITYKI SPOŁECZNEJ 1  z dnia 25 
listopada 2025 r. w sprawie Krajowego Funduszu Szkoleniowego. 

5) Źródło pochodzenia danych osobowych:  pracodawca. 
6) Odbiorcami danych osobowych są / będą podmioty uprawnione do uzyskiwania danych 

osobowych na podstawie obowiązujących przepisów, m.in. minister właściwy ds. pracy, 
organy egzekucyjne a także podmioty, którym administrator powierzył przetwarzanie danych 
osobowych. 

7) Pani/Pana dane osobowe po zrealizowaniu celu, dla którego zostały zebrane, będą 
przetwarzane w celach archiwalnych i przechowywane przez okres niezbędny wynikający z 
przepisów dotyczących archiwizowania dokumentów obowiązujących u Administratora 
(Rzeczowy Wykaz Akt), w przypadku przetwarzania na podstawie zgody do czasu zrealizowania 
celu lub jej odwołania.  

8) Posiada Pan / Pani prawo do żądania od Administratora dostępu do danych osobowych, ich 
sprostowania, usunięcie i ograniczenia przetwarzania, wycofania zgody bez wpływu na 
zgodność z prawem przetwarzania, którego dokonano na podstawie zgody przed jej 
cofnięciem 

9) Posiada Pan / Pani prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego jeśli  Pana / Pani 
zdaniem, przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy unijnego rozporządzenia RODO.   

10) Dane  osobowe nie będą  przetwarzane w sposób zautomatyzowany i nie będą profilowane. 
 
 


