Zatacznik nr 3 do “ Zasady przyznawania przez Powiatowy Urzad Pracy w

Obornikach osobie niepelnosprawnej srodkow z Panstwowego Funduszu
Paﬁstwowy Fundusz Os6b Niepelnosprawnych na podjecie dziatalnosci gospodarczej, rolniczej

Rehab"itacji 056b albo dziatalno$ci w formie spoldzielni socjalnej.”
Niepetnosprawnych

KRYTERIA OCENY MERYTORYCZNEJ WNIOSKOW O PRZYZNANIE
DOFINANSOWANIA NA ROZPOCZECIE DZIALALNOSCI GOSPODARCZE)

I.p. | KRYTERIA PUNKTY

1. | Rodzaj planowanej dziatalnosci. max. 2 pkt.
Dziatalno$¢ wytworcza, produkcyjna, ustugowa 2 pkt.
Dziatalno$¢ handlowa 1 pkt.

2. | Przygotowanie merytoryczne Wnioskodawcy. max. 13pkt.
Udokumentowane wyksztatcenie zawodowe, uprawnienia, szkolenia, kursy 0 — 8 pkt.

- wyksztatcenie(wyzsze, Srednie, zawodowe) zgodne z profilem planowanej dziatalno$ci gospodarczej 8pkt
- wyksztatcenie (wyzsze, srednie, zawodowe) zblizone/ w podobnej dziedzinie / przydatne do prowadzenia
planowanej dziatalnos$ci gospodarczej maksymalnie 5 pkt.
- wyksztatcenie wyzsze inne lub $rednie ogolnoksztatcgce 1 pkt.
-udokumentowane przygotowanie do zawodu lub inne potwierdzenia przygotowania do zawodu 1pkt.
- kursy, szkolenia zgodne lub zblizone z planowanym profilem dziatalnosci maksymalnie3 pkt.
- poswiadczenie przez bytego pracodawce o umiejetnosciach niezbednych do wykonywania zawodu 1 pkt.
- brak udokumentowania jakiegokolwiek przygotowania do zawodu 0 pkt.
Udokumentowane doswiadczenie zawodowe 0 — 5 pkt.
- udokumentowane doswiadczenie zawodowe na podstawie Swiadectw pracy, uméw cywilnoprawnych,
zaswiadczen potwierdzajacych odbycie stazu

a) powyzej 3 lat — 3 pkt.

b) powyzej 6 miesiecy do 3 lat — 2 pkt.

c) do 6 miesiecy — 1 pkt.

(doswiadczenie powyzej 6 miesiecy zgodne z profilem planowanej dziatalnosci + 1 punkt)
- inne dokumenty potwierdzajgce doswiadczenie (opinie o praktykach, wolontariat, referencje, itp.) 1 pkt.
- brak udokumentowanego doswiadczenia zawodowego — O pkt.

3. | Posiadanie deklaracji wspotpracy / listéw intencyjnych / ankiet od odbiorcéw max. 1 pkt.
- posiadanie deklaracji wspoétpracy 1 pkt.

- brak deklaracji wspotpracy lub listéw intencyjnych 0 pkt.

4. | Zgodnos¢ zakupow z planowanym profilem dziatalnosci. max. 3 pkt.
Stopien przydatnosci (celowos$¢ i zasadnos$¢) proponowanych zakupdw do planowanej dziatalnosci gospodarcze;. 0 — 3 pkt.

5. | Wkiad wiasny w postaci posiadania srodkéw finansowych, wyposazenia, sprzetu potrzebnego do prowadzenia | max. 2 pkt.
dziatalnosci
Posiadanie sprzetu, wyposazenia, 1 pkt.
Srodki finansowe powyzej 5.000 zt. 1 pkt.

Brak $rodkéw finansowych, sprzetu, wyposazenia 0 pkt.

6. Proponowana forma zabezpieczenia max. 3 pkt.
- blokada $srodkéw na rachunku, gwarancja bankowa 3 pkt.

- poreczenie oséb trzecich 2 pkt.
- akt notarialny o poddaniu sie egzekucji, weksel z poreczeniem wekslowym (aval), zastaw na prawach lub rzeczach | 1 pkt.

7. Ocena planowanej dziatalnosci max. 5 pkt.
Catosciowa ocena Komisji na podstawie zlozonego wniosku i zatgcznikdw (pomyst, innowacyjnos¢, realnosc 0 - 5 pkt.
prowadzenia dziatalno$ci w przysztosci, zapotrzebowanie i konkurencyjno$¢ przedsiewzigcia na lokalnym rynku,
rachunek ekonomiczny planowanego przedsiewziecia)

8. Rozmowa z Wnioskodawca max. 3 pkt.
Osobiste przedstawienie pomystu, przygotowanie merytoryczne w kwestii zakladania i prowadzenia dziatalnosci, 0 — 3 pkt.
wiedza na temat rynku na ktérym zamierza funkcjonowac, rozeznanie rynku

SUMA 32 pkt

Minimalna liczba punktéw jaka trzeba uzyskaé, aby wniosek zostal pozytywnie rozpatrzony 19 pkt

Whnioskodawca moze nie otrzymaé wsparcia, pomimo uzyskania minimalnej liczby punktéw w zwigzku
z ograniczonym limitem srodkdéw finansowych przeznaczonych na dofinansowania.




