Zatacznik nr 4b
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UMOWANR CAZ.6611.1........2021. .....

dotyczaca szkolenia wskazanego przez osobe¢ uprawniona, zawarta w dniu ............... r.

0 przeprowadzenie szkolenia dla 0s6b bezrobotnych w zakresie:

»Sprzedawca z obsluga kasy fiskalnej, terminali platniczych i fakturowaniem z

certyfikatem ECDL BASE” pomigdzy:

1. Powiatem Obornickim, ktérego reprezentuje Starosta w imieniu, ktorego dziata Dyrektor
Powiatowego Urzedu Pracy w Obornikach Pan Leszek Juraszek, przy kontrasygnacie
Pani .................. — Gtowny Ksiegowy PUP zwanym dalej w umowie ,,Zamawiajacym,

2. INSEYLUC)E SZKOICNIOWE: ...\ttt ettt ettt et et et et et et et e e e e aneeneanaes

TEPIEZENtOWANG PIZEZ «.nvvneeneeeeeneeeeaneeeeaaeeneeaeneene zwanego dalej ,, Wykonawcg”,

§1

Przedmiotem umowy jest zorganizowanie przez Wykonawce na rzecz Urzedu szkolenia
Uczestnika Projektu w zakresie: ,,Sprzedawca z obstluga kasy fiskalnej, terminali
platniczych i fakturowaniem z certyfikatem ECDL BASE” zgodnie z art. 40 ust 3 ustawy
0 promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy z dnia 20 kwietnia 2004 r. (Dz.U. 2021
p0z.1100 z pdzn. zm.).

Wyboér Wykonawcy zostat dokonany zgodnie z ustawag z dnia 11 wrze$nia 2019 r. Prawo
zamowien publicznych w zw. z art. 2 ust.1 pkt 1 , ustawy nie stosuje sie do zamowien

klasycznych oraz organizowania konkursow, ktorych wartos¢ jest rowna lub przekracza kwotg

130.000 ztotych ™.

§2
1. Wykonawca oswiadcza, ze posiada uprawnienia oraz odpowiednie kwalifikacje i warunki
do nalezytego wykonania zlecenia.
2. Wykonawca oswiadcza, iz dysponuje potencjalem technicznym 1 osobami

z odpowiednimi uprawnieniami zdolnymi do prawidlowe;j realizacji przedmiotu umowy.

Powiatowy Urzad Pracy w Obornikach
ul. Sadowa 5, 64-600 Oborniki
tel. (61) 653 66 36 fax. (61) 653 66 31
e-mail: poob@praca.gov.pl https://oborniki.praca.gov.pl/




§3
Zamawiajacy zobowigzuje si¢ skierowa¢ Uczestnika Projektu zarejestrowanego
w Powiatowym Urzedzie Pracy w Obornikach na w/w szkolenie.
Podstawa przyjecia Uczestnika Projektu na szkolenie jest imienne skierowanie
wystawione przez Urzad w dwoch egzemplarzach.
Urzad przekaze wykaz osob objetych szkoleniem w ramach umowy. Lista stanowi¢ bedzie
zalacznik nr 1 do niniejszej umowy.
Integralng czg$¢ umowy stanowi ,,Program szkolenia” ztozony przez Wykonawce,
bedacy zalacznikiem nr 2 do niniejszej umowy.
Zakres szkolenia: ,,Sprzedawca z obsluga kasy fiskalnej, terminali platniczych
i fakturowaniem z certyfikatem ECDL BASE
Miejsce SZKOIEMIA: ......uie e
Termin SZKOIBNIA: .. ..oee e
wg zalaczonego harmonogramu — zalacznik nr 3 do niniejszej umowy.
Szczegbtowy harmonogram godzin zajeé teoretycznych i praktycznych Wykonawca
przedtozy najpdzniej 5 dni przed terminem rozpoczecia szkolenia z zachowaniem zasady
— minimum 25 godzin zegarowych dla kazdego uczestnika tygodniowo (o ile odrebne
przepisy nie stanowig inaczej).
Urzad dopuszcza mozliwo$¢ zmiany harmonogramu zaje¢ na pisemny wniosek
Wykonawcy, ztozony najpdzniej w dniu zaistnienia okoliczno$ci uzasadniajacych jego
zmiang. Zmiana harmonogramu wymaga wyrazenia zgody przez Urzad. W przypadku
zmiany wykladowcy, nowy wyktadowca musi spetnia¢ te same kryteria co wyktadowca

danego przedmiotu w dniu podpisania umowy.

§4
Urzad pokryje koszty szkolenia, zgodnie z ,Programem szkolenia” w wysokosci
nieprzekraczajacej:
1. Cena szkolenia za jedng 0S0bg W WYSOKOSCI: ....ovuiuiitineiiiiiiii i zl
(stownie ztotych: ... ) jest stata 1 nie moze ulec zmianie.
2. KOSZt 0SODOZOAZINY: ....ueieiett ettt e zl
(stownie ZEOtyCh: ... .o ).
Liczba godzin 0gOtem: .. .. ..ot godzin.
4. Liczba godzin przypadajacana 1 osobg: .......... godzin - jest stala i nie moze ulec zmianie.
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Koszty zwigzane z ewentualng zmiang programu szkolenia, przedtuzeniem czasu trwania
szkolenia obcigzaja Wykonawce.

Urzad zastrzega sobie prawo proporcjonalnego pomniejszenia kosztow szkolenia o kwote
rowng kosztom szkolenia uczestnika, ktory z przyczyn niezaleznych od niego
nie uczestniczy w zajeciach (proporcjonalnosci pomniejszenia nie stosuje si¢ do kosztow

statych).

§5

Wykonawca zobowigzany jest do:

1.

Prowadzenia szkolenia w ustalonym terminie oraz zgodnie z obowigzujacymi w tym
zakresie przepisami.
Wykonania zlecenia zgodnie z obowigzujagcymi w tym zakresie przepisami, przy uzyciu
wilasnych materiatow i bazy — potrzebnych do wykonania zlecenia.
Zapewni¢ wykwalifikowang kadr¢ dydaktyczng, odpowiednie warunki lokalowe
I wyposazenie techniczno — dydaktyczne, materiaty dydaktyczne i sprzgt dla uczestnika
szkolenia na czas trwania szkolenia.
Zapewni¢ uczestnikowi szkolenia warunki szkolenia zgodnie z przepisami bhp.
Przeprowadzenia szkolenia zgodnie z ,,Programem szkolenia”
Ubezpieczenia od nastgpstw nieszczesliwych wypadkow powstatych w  zwigzku
ze szkoleniem oraz w drodze do miejsca szkolenia i z powrotem uczestnikow szkolenia,
zgodnie z art. 41 ust. 8 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy z dnia
20 kwietnia 2004 r. Wykonawca zobowigzuje si¢ do ubezpieczenia 0sob wskazanych przez
Urzad, ktoérzy w trakcie szkolenia podjeli zatrudnienie, inng prace zarobkowa
lub dziatalno$¢ gospodarcza i przystuguje im stypendium w wysokosci 20% zasitku.
Wykonawca zobowigzuje si¢ do dostarczenia Urzedowi kopii polisy ubezpieczeniowej
niezwlocznie po ubezpieczeniu uczestnikow.
Prowadzenia dokumentacji przebiegu szkolenia stanowiacej:
dziennik zaje¢ edukacyjnych zawierajacy wymiar godzin i tematy zajg¢ edukacyjnych
oraz liste obecnosci zawierajaca: imig, nazwisko i podpis Uczestnika Projektu, zgodnie
z zalacznikiem nr 4 do niniejszej umowy. Lista obecno$ci stanowi¢ bedzie podstawe
naliczenia stypendium szkoleniowego dla uczestnikow szkolenia, w zwigzku z czym
Wykonawca przekazuje ja Urzedowi nie pozniej niz w terminie do 2 dnia roboczego

nastepnego miesiaca,
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10.

11.

12.

13.
14.

protokot 1 karty ocen z okresowych sprawdzianéw efektow ksztatcenia oraz egzaminu
koncowego, jezeli zostat przeprowadzony,
ankiete oceniajgcg poziom przeprowadzonego szkolenia — zgodnie z zalacznikiem nr 5
do niniejszej umowy,
rejestr wydanych zaswiadczen lub innych dokumentéw potwierdzajacych ukonczenie
szkolenia i uzyskanie kwalifikacji, zawierajacego: numer, imi¢ i nazwisko oraz numer
PESEL Uczestnika Projektu, a w przypadku cudzoziemca numer dokumentu
stwierdzajgcego tozsamos¢, oraz nazw¢ szkolenia i1 date wydania zaswiadczenia.
Dokumenty potwierdzajgce ukonczenie szkolenia muszg by¢ zgodne z zalacznikiem nr 6
do niniejszej umowy.
Przekaza¢ Uczestnikowi Projektu w dniu rozpoczecia szkolenia szczegdtowy
harmonogram zaje¢, ktory powinien zawieraé: godziny szkolenia na kazdy dzien, temat
szkolenia, miejsce odbywania szkolenia, dane personalne wyktadowcy.
Do wydania Uczestnikowi Projektu zaswiadczenia o jego ukonczeniu (wzor
zaswiadczenia stanowi zalgcznik nr 6 do umowy).
Bezzwlocznego informowania na pismie Urzedu o fakcie skreslenia uczestnika kursu
Z listy osob szkolonych oraz w przypadku rezygnacji lub zaprzestania uczestnictwa
w szkoleniu (w dniu wystgpienia absencji) — pod rygorem odmowy zaptaty za szkolenie tej
osoby.
Zawiadomienie powinno zosta¢ przestane faksem na nr 61/653-66-31 lub droga

elektroniczng na adres: poob@praca.gov.pl.

Przedtozenia Urzedowi dokumentéw wymienionych w ust. 7 oraz kserokopig
dokumentow potwierdzajacych ukonczenie szkolenia. Wykonawca przekazuje
niezwtocznie Urzedowi kopi¢ zaswiadczen oraz imienny wykaz osob, ktore ukonczyty
szkolenie z wynikiem pozytywnym, a takze imienny wykaz osob, ktére szkolenia nie
ukonczyly, nie zdaty egzaminu badZz nie przystapily do egzaminu koncowego oraz
kserokopi¢ protokotu egzaminacyjnego.

Niezwlocznego informowania / pismo, fax / o zaistnialych przeszkodach w realizacji
programu szkolenia.

Prowadzenia szkolenia zgodnie z warunkami okreslonymi w ofercie szkoleniowe;.

Do niezwlocznego, pisemnego powiadomienia Urzedu o zdarzeniu zwigzanym
z wypadkiem podczas szkolenia oraz terenowej jednostki organizacyjnej ZUS
0 wszczeciu postepowania powypadkowego, a takze o zgloszeniu przypadku choroby

zawodowej (podejrzenia o chorobe zawodowa) przekazujac do Urzedu kopie
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15.

16.

dokumentacji powypadkowej lub zgtoszenia przypadku choroby zawodowej (podejrzenia
o chorobg zawodow3).

Do sporzadzenia karty wypadku ustalajacej okolicznosci i przyczyny wypadku
W zwigzku z powzieta informacja o wypadku podczas szkolenia oraz przekazania jej
poszkodowanemu, Urzedowi oraz do Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych, a takze
zgloszenia przypadku choroby zawodowej (podejrzenia o chorobie zawodowej)
wlasciwemu Powiatowemu Inspektorowi Sanitarnemu.

Powotania zespolu powypadkowego, ktéry ma sporzadza¢ protokot okolicznosci
i przyczyny wypadku powstalego w zwigzku ze szkoleniem oraz niezwlocznie

poinformowania Urzedu o zaistniatym wypadku.

§6
Urzad pokryje rzeczywiScie poniesione koszty szkolenia w wysokosci nieprzekraczajace;j
kwot okreslonych w § 4 ust. 1, 2 po wystawieniu faktury lub rachunku przez jednostke
szkoleniows, po zakonczonym szkoleniu. Nalezno$¢ za przeprowadzone szkolenie Urzad
ureguluje przelew w ciggu 14 dni od daty otrzymania faktury wystawionej na Powiatowy
Urzad Pracy w Obornikach, ul. Sagdowa 5, 64-600 Oborniki, nr NIP 787-17-28-145,
REGON 632076710 (po wczesniejszym uregulowaniu zobowigzan wobec Urzedu).
Zestawienia kategorii wydatkow za przeprowadzone szkolenie zgodnie
z zalacznikiem nr 7 do umowy.
UWAGA Il
WyzZej wymienione zestawienie kategorii wydatkow musi by¢ zgodne z kategoriami
wydatkow, ktore ujeto

w kalkulacji kosztow szkolenia zawartej w ofercie.

Szkolenie sfinansowane bedzie w ramach projektu pn. ,,Aktywizacja osob mtodych
pozostajacych bez pracy w powiecie obornickim (V)” realizowanego przez Powiat
Obornicki / Powiatowy Urzad Pracy w Obornikach w ramach Osi priorytetowej I Rynek
pracy otwarty dla wszystkich, Dziatania 1.1 Wsparcie oséb mtodych pozostajacych
bez pracy na regionalnym rynku pracy, Poddziatania 1.1.1 Wsparcie udzielane
z Europejskiego Funduszu Spotecznego, Program Operacyjnego Wiedza Edukacja

Rozwdj, po zakonczonym szkoleniu.
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§7
Urzad zastrzega sobie prawo wgladu do dokumentéw Wykonawcy dotyczacych
szkolenia, w tym dokumentéw finansowych oraz do monitoringu prawidlowosci
wywigzywania si¢ Wykonawcy z umowy i warunkéw okreSlonych w ofercie.
Zobowiazuje si¢ rowniez Wykonawce do poddania si¢ kontroli przez instytucje
wdrazajaca i inne uprawnione do tego organy kontroli.
Urzad zastrzega sobie prawo uczestnictwa w ocenie koncowej Uczestnikow, ktora bedzie
prowadzona w formie egzaminu.
Urzad zobowigzuje Wykonawce do nalezytego zabezpieczenia i przechowywania
dokumentacji zwigzanej z realizacja Projektu przez okres dwoch lat od dnia 31 grudnia
roku nastgpujacego po ztozeniu do Komisji Europejskiej zestawienia wydatkow, w ktorych
ujeto ostateczne wydatki dotyczace zakonczonego Projektu. Urzad informuje Wykonawce
o dacie rozpoczecia okresu, o ktorym mowa w zdaniu pierwszym. Okres, 0 ktorym mowa
w zdaniu pierwszym, zostaje przerwany w przypadku wszczecia postgpowania
administracyjnego lub sgdowego dotyczacego wydatkoéw rozliczonych w Projekcie albo
na nalezycie uzasadniony wniosek Komisji Europejskiej, o czym Wykonawca jest
informowany pisemnie. Dokumenty dotyczace pomocy publicznej udzielanej
przedsigbiorcom nalezy przechowywaé przez 10 lat, liczac od dnia jej przyznania,
o ile Projekt dotyczy pomocy publicznej.
Wykonawca przechowuje dokumentacje zwigzang z realizacja Projektu w sposob
zapewniajacy dostgpnosé, poufno$¢ 1 bezpieczenstwo oraz jest zobowigzany
do poinformowania Urzedu 0 miejscu jej archiwizacji w terminie 5 dni roboczych od dnia
podpisania umowy, o ile dokumentacja jest przechowywana poza jego siedziba.
. Wykonawca zobowigzany jest do ekspozycji materiatow promocyjnych otrzymanych
od Urzedu informujgcych o uczestnictwie w Projekcie wspotfinansowanym ze $rodkow
Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego, tj. umieszczenia logo
projektu w pomieszczeniach, w ktérych prowadzona jest dziatalno$¢ gospodarcza (dotyczy
umow wspotfinansowanych ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach EFS).
Wykonawca zobowigzany jest do umieszczenia przynajmniej jednego plakatu
0 minimalnym rozmiarze A3 z informacjami na temat Projektu, w tym z informacjami
dotyczacymi wsparcia finansowego, w miejscu ogdélnodostepnym 1 tatwo widocznym,

takim jak np. wejscie do budynku.
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§8
Nie wywigzanie si¢ jednostki szkoleniowej z obowigzkéw umownych, okre§lonych
szczegotowo w § 5 spowoduja zerwanie umowy bez obowigzku zaplaty.
Zamawiajacy moze obcigzy¢ Wykonawce za nienalezyte wykonanie zobowigzania

wskazanego w § 5 ust. 11, kara umowna w wysokosci 10% wartoSci szkolenia.

§9

Zmiany postanowien umownych wymagajg formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

1.

Zakazuje si¢ zmian postanowien zawartej umowy w stosunku do tresci oferty,
na podstawie ktorej dokonano wyboru Wykonawcy, chyba ze konieczno$¢ wprowadzenia
takich zmian wynika z okolicznosci, ktorych nie mozna bylo przewidzie¢ w chwili
zawarcia umowy lub zmiany te sa korzystne dla Urzedu.

W przypadku wystgpienia istotnej zmiany okolicznosci powodujacej, ze wykonanie
umowy nie lezy w interesie publicznym, czego nie mozna bylo przewidzie¢ w chwili
zawarcia umowy, Urzad moze odstagpi¢ od umowy w terminie 30 dni od powzigcia
wiadomosci o tych okoliczno$ciach. W takim wypadku Wykonawca moze zada¢ wytacznie
wynagrodzenia naleznego mu z tytutlu wykonania cze$ci umowy.

Urzad dopuszcza mozliwos¢ zmiany wyktadowcey tylko w przypadkach wynikajacych ze
zdarzen losowych, zmiana wymaga powiadomienia i akceptacji Urzedu ponadto
zgloszony wykladowca powinien legitymowac si¢ nie nizszym wyksztalceniem 1 nie
mniejszym doswiadczeniem niz wykazany wyktadowca w dniu podpisania umowy.
Dopuszcza si¢ w szczegbdlnych przypadkach mozliwos¢ zmiany harmonogramu szkolenia
oile zachowany zostanie catkowity czas trwania szkolenia, w tej sytuacji réwniez

wymagane jest powiadomienie i akceptacja Urzedu.

§ 10

W sprawach nieuregulowanych niniejsza umowa obowiazuja przepisy:

1
2
3.
4

Kodeksu Cywilnego,

Ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.

Ustawy o finansach publicznych.

Rozporzadzenia Ministra 1 Polityki Spotecznej w sprawie szczegdotowych warunkow
realizacji oraz trybu i sposobow prowadzenia ustug rynku pracy.

Ustawy Prawo zamoéwien publicznych.
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§11

Umowg niniejszg zawarto w 2 jednobrzmiagcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze stron.

Wykonawca Zamawiajacy

Gloéwny Ksiggowy PUP
Zataczniki do umowy:
Wykaz 0s6b skierowanych na szkolenie — zatacznik nr 1.
Program szkolenia — zatgcznik nr 2.
Harmonogram szkolenia — zatacznik nr 3.
Lista obecnosci — zalacznik nr 4.
Wzor ankiety — zatacznik nr 5.
Wzory zaswiadczen — zalgcznik nr 6.
Zestawienie wydatkow — zatacznik nr 7

NookrwnpE
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WYKAZ 0SOB OBJETYCH

SZKOLENIEM GRUPOWYM

Termin: od ...........

Zafacznik nr 1 do umowy

L.P. IMIE I NAZWISKO DATA | MIEJSCE PESEL
OSOBY SKIEROWANEJ URODZENIA
DO ODBYCIA
SZKOLENIA
GRUPOWEGO
1.
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