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Nabor wnioskow o dofinansowanie kosztow
ksztatcenia ustawicznego pracownikow i
pracodawcow ze srodkow rezerwy Krajowego
Funduszu Szkoleniowego

Powiatowy Urzad Pracy w Obornikach informuje, ze w dniach od 19.02.2024 r. do 23.02.2024 r.
odbedzie sie nabdr wnioskdw o dofinansowanie kosztéw ksztatcenia ustawicznego pracownikéw i
pracodawcéw ze srodkéw Krajowego Funduszu Szkoleniowego.

Whioski beda rozpatrywane zgodnie z liczbg uzyskanych punktéw do wyczerpania limitu sSrodkéw KFS.

Zgodnie z priorytetami wydatkowania srodkéw KFS w roku 2024, ustalonymi przez Ministra wtasciwego
ds. pracy, PUP w Obornikach bedzie w pierwszej kolejnosci przyznawaé wsparcie ze srodkéw KFS
pracodawcom, ktérych wnioski spetniajg wymagania okreslone przynajmniej w jednym z przyjetych
priorytetéw:

® | priorytet - wsparcie ksztatcenia ustawicznego w zwigzku z zastosowaniem w firmach nowych
proceséw, technologii i narzedzi pracy;
® |l priorytet - wsparcie ksztatcenia ustawicznego w zidentyfikowanych w danym powiecie
lub wojewddztwie zawodach deficytowych;
® |l priorytet - wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséb powracajacych na rynek pracy po przerwie
zwigzanej ze sprawowaniem opieki nad dzieckiem oraz oséb bedgcych cztonkami rodzin
wielodzietnych;
IV priorytet - wsparcie ksztafcenia ustawicznego w zakresie umiejetnosci cyfrowych;
V priorytet - wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséb pracujacych w branzach motoryzacyjnych;
VI priorytet - wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséb po 45 roku zycia;
VIl priorytet - wsparcie ksztatcenia ustawicznego skierowane do pracodawcow zatrudniajgcych
cudzoziemcow;
® VIl priorytet - wsparcie ksztatcenia ustawicznego w zakresie zarzadzania finansami i zapobieganie
sytuacjom kryzysowym w przedsiebiorstwach.

Elementy brane pod uwage przy rozpatrywaniu wnioskow:

® zgodnos$¢ dofinansowywanych dziatarn z ustalonymi priorytetami wydatkowania srodkdw KFS na
2024 rok;

® zgodnos$é kompetencji nabywanych przez uczestnikéw ksztatcenia ustawicznego z potrzebami
lokalnego lub regionalnego rynku pracy;

® koszty ustugi ksztatcenia ustawicznego wskazanej do sfinansowania ze srodkéw KFS w poréwnaniu
z kosztami podobnych ustug dostepnych na rynku;

® posiadanie przez realizatora ustugi ksztatcenia ustawicznego finansowanej ze srodkow KFS
certyfikatéw jakosci oferowanych ustug ksztatcenia ustawicznego;

® w przypadku kurséw — posiadanie przez realizatora ustugi ksztatcenia ustawicznego dokumentu,
na podstawie ktérego prowadzi on pozaszkolne formy ksztatcenia ustawicznego;

® plany dotyczgce dalszego zatrudnienia oséb, ktére beda objete ksztatceniem ustawicznym
finansowanym ze srodkéw KFS;

® mozliwos¢ sfinansowania ze srodkéw KFS dziatan okreslonych we wniosku, z uwzglednieniem
limitow;
uzasadnienie potrzeby odbycia ksztatcenia ustawicznego;

® skorzystanie z srodkéw KFS w latach ubiegtych.
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